
zmtuva i.fllpvt2olg
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d,arej ren prax)

uzafrorcn| v srilade so z6konom d, 245/2008 z.z. - Skolskf zikon, zii<ona d. 6112015 z.z.
o odbornom vzdelilvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zifl<onov, vyhl6sky d,. 6412015
Z. z. o stistave odborov vzdelilvania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdilevania a vyhl65ky
d.65/2015 Z. z. o strednych Skol6ch ao zmene a doplneni niektorfch predpisov.

1. Strednd odbornd Skola strojnfcka, Sportovc ov 34112, PovaZskd Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statut6my zfustupca, riuait.i,tvt^gr. SteAn Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinsklho 32, 8l 005 Bratislava 15,tio: tzo 50 561, Drc:20207126t7

rBAN: !.K...*.:12,...0.?.0.!...?w....?.#!...././!:.13 Brc: ...:!!.(.....1!...p.{.
rio: :./!./..,s.9...({........ ntc, ..{:.?..(.(/.!.?.t.......... ri opn: .:(....?:!..1.(11.f.............
iislo tel.: E mail na dorudenig po5ty/fa\ttxy/: .......

Fakturadnri adresa: Er*.0,,,/,..+..s..,..y..k.:ii:.t:4:....1:1!./ll.r..!./g...!,/.....Ptil,,....

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

Ciefom praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomostf z problematiky strojdrstva, elektrotechniky, pr6c strojnyctr mectranikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopif,a odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Btridia pracovat.

V studijnom/udebnom odbore: ..............(.(.!-(.!."./...../.t...(f ..:..f .!.

III. DRUH PRACOVNEJ dINNOSTI N, NLLrcI, VYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dirurosti stivisiace so (strojarskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

Vyudovanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat'v termfne ,a .../11,.!.:........... z0lgdi ..3/:.!.....: .. . 2ozo.

r

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

3.3 Ziacibuduprax vykonilva! denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovna doba od ,.....(.,=......... do ......./1*...

a

tr/
2. ............:. 3.I.fr*: *. lt...1 :.i.:..........



Iv. r'INANirqf l nvrorNf zABEZpEinNrn poDMIENoK pRE nr.tlrzAcru
PRAKTrcxr0no wudovANrA i,ltxov

4.1, Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prfloha Ziakov.

b) Poverit', organizovanfm praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadne zabezpedenie)
...t/srli.:...4&.i1.2............ , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie apraktick6 vyudovanie):
vid'priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykondvajipraktick6 vyudovanie.

c) V prvy defi n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pr6ci, ,O trOftpffffn organiz6cie a v srilade so Zakonnikom pr6ce
a internymi predpismi . f i.ff 7...'..

d) Poskytnft' hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannlfch pracovn;fch
prostriedkov anrlklady na postidenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti
i:iaka). M6Ze poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovnd nirhrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditellovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o sprdvani iiaka.

0 Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskyltqe za kaldu hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vySke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lne.i mzdy pri
urdovani jej vf5ky sa zohl'adfiuje aj kvalitaprilce a sprdvanie Ziaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za prirce Ziakov SOSs 2,99 €lhod, Organizfucia sa zaviin$e uhradit'
fakturu, ktorej splatnost' bude 7 dnf od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutf trok z ome5kania vo vfSke 0,050 z dl1nej sumy za kaid! dei omeSkania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat po ukondenf prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SOSs poveruje majstra OV f. //u-r/1 /", zabezpedit
poZadovanir n6plf, pr6ce na zifi<lade udebn;ich osnov a v priebehu pra:re kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovaf Liakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakbv o podmienkach vykonixania prrxe a poLiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat'podas prile.

c) Upozornit' Ziakov, Ze fidaje ziskand o organizdcii v ktorej budf vykonilvat prax, mdZu
pouZit'len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyulif ako podklad pre zilverednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zSkona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodtZiavaf pracovny reLim na pracovisku, kde budri vykon dvat' prax a plnit' si povinnosti
vyplfvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny komp6tentnych zamestnancov organizdcie, ktori budi zabezpedovat,
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obleden;i podlia poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

V. ZAvEREdNT usrANovENIA

lOSs 
je opr6vnen6 organizilcii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane

faktrir) zasielan6 SOSs a adresovand organizdcii sa pivaZujri za dorud "ii oryanir6ciipiatym
df,om po ich odoslani na adresu sidla, konklctnf adresu alibo e-mailovti adiesu organizicie
uvedenf v zirttlavi tejto zmluvy, ak nie je prelkazanlf skorSf moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

lryluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zdviizkov! vztah vyplfvajrici z tejto zmluvy spravuje
Obchodnlim zdkonnikom.

T6to zmluva sa uzatvflra v srilade so z6konomd.245l20O8Z.z.-skolskf zil<on, zii<ona
E. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave ao zmene a doplneni niektoryich zitkonov,
vyhl65ky (,.6412015 Z. z. o stistave odborov vzdelilvania aovecnej pdsobnosti kodborom
vzdelilvania a vyhl5Sky d.6512015 Z. z. o strednych Skol6ch.

Pr6vne pomery zridastnen;fch strrin bliZ5ie nespecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vy55ie
uvedenlfmi pr6vnymi predpismi vrfutane $ 42 /Skolsk6ho ziikonal, $8, S2l, S22, gZS, $20 a
$27 I zdkona o odborn om vzdelivanil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnlfm dodatkom len na ziklade vz1jomnej
dohody ridastnfkov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2exemplfuroch - lx pre SOSs, lxpre organizdciuzabezpedujfiat
prax Ziakov.

Zmluvanadobrida platnost'dfiom podpisu Statutrirnych z6stupcov ridastnfkov.
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5.7

Prilohy k dohode: 1. menny zoznamZiakov
2. mew$ zoznam in5truktorov
3. zoznamLiakov

D6tum: o(,40 fu (?

,/ '/



Priloha d. I

Menny zoznam iiakov

Priloha d. 2

Menny zoznam in5truktorov

Potvrdcnie o absolvovani prfpravy in5truktora vydan6 pr[slu5nou stavovskou organizfciou
alebo prislu5nou profesijnou organizSciou zameranej na:

1. zabezpe(,enie pr6v a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochlany zdravia pri praktickom vyudovani,
4. vzdelixacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebn;f odbor,
5, vzolovy udebnj pl6n pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo vzorov;f udebny pl6n pre prislu5ny

udebny odbor a vzoroye udebn6 osnovy pre odborqf qfcvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prisluSneho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odborn[r prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' inStruktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob udasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii Ziaka,

P.
T.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko C. OP
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P. C. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanf prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

1


